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COMUNAS N° de Iniciativas

Angol ’ 6
Carahue 1
Curarrehue 1
Galvarino

Padre Las Casas

Pitrufquén ]
Puerto Saavedra 1
Temuco 8
Toltén 1
Villarrica 2
Total 23
TIPO DE ORGANISMO RESPONSABLE
Municipios : 3
Cofporaciones municipdles -
Escuelas o liceos - 2
Consuliorios R 1
Servicios publicos : = -
Instituciones de gobierno Interior -
Ministerios y secretarias ministeriales I
ONG's, Fundaciones 2
Organizaciones sociales 9
Organizaciones productivas -
Organizaciones indigenas 2
:Organizaciones gremiales o sindicales 1
Organizaciones religiosas -
Varias organizaciones 2
Total 23
LINEA DE ACCION

Forfalecimiento de organizaciones 5
Promocién de asociafividad
-Reconocimiento y defensa de derechos 2
Contiol social y rendicién de cuenta publica -
Planificacién pariicipativa

Participacién en el disefio de Polticas Publicas 3

Parficipacién en la ejecucion de Polfiicas Poblicas 3
Participacion en la evaluacién de Polificas Poblicas -
Total 23






Semifinalista

FORTALECIENDO LA IDENTIDAD DE UNA COMUNA: CARAHUE, A TRAVES
DE UN GRUPO DE JOVENES UNIVERSITARIOS CON PROYECCIONES LOCALES
Implementado por: Grupo Universitario de Carahue

Tipo de Crganizacién: Organizacion Socidl

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Jévenes Area: Mixta

Comuna: Carahue Contacto: Paola Retamal Arévalo Correo-E: paolaretamal@hotmail.com
Teléfono: 45 - 651409 / 09-519716 Fax: 45 - 651071 Direccion: Urrutia 603

Lo experiencia busca fortalecer la permanencia de un grupo de jévenes con esiudios superiores, para
que por medio de su motivacién, conocimientos y experiencias profesionales, aporten ol desarrollo de
la comuna de Carahue. El Consejo Nacional para la Superacion de la Pobreza fue el impulsor de la
experiencia y apoyo el inicio a este proceso que condujo al desarrollo de esta agrupacién. - En su
frabajo se ha privilegiado el uso de metodologias participativas y muliidisciplinarias, en miras de hacer
una contribucion a la insercién de los jévenes en el desarrollo local. Ademas, se pretende promover un
sentimiento de arraigo entre los jévenes que les motive a quedarse y frabaijar por una comuna con altos
niveles de pobreza. El aporte profesional de estos jévenes y su organizacion ha hecho posible la
realizacién de proyecios que apunian @ mejorar condiciones de vida de los habitantes de Carahue y
conocer cudles son las problemdticas que enfrenfan los jovenes.

NN

\

Postulante

PLAN PILOTO DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DEL NINO
Y LEYES ASOCIADAS A MENORES

Implementado por: Seremi de Justicia, IX Regién

Tipo de Organizacién: Ministerios, Secretarias Regionales Ministeriales

o G e

Tema: Justicia Actor: Poblacion General Area: Mixia

Comuna: Temuco  Contacto: Lorena Urrufia Alvarez  Correo-F: ucrO9@minjusticia.cl
Teléfono: 45 - 218230 Fax: 45 - 218230  Direccién: Avda. Vicufia Mackenna 099 -Temuco

El Plan es una iniciafiva regional, que se ejecuta en convenio con universidades de la regién. Los temas
se difunden a través de cartillas informativas y se capaciia a estudiantes de frabajo social y asistente
judicial en praciica, para que se inserten en los municipios para la realizacién de talleres a profesores,
alymnos y vecinos. Como fruto de este frabajo en comunas como Perquenco, Freire y Gorbed, se cons-
tiuyeron Comités Comunales de Prevencién del maltrato Infantil que colaboran con la brigada de deli-
tos sexuales y narcéticos de la Policfa de Investigaciones de la Region.
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Postulante

N
ZOMO NIKI KSAU KLEI (MANOS DE MUJER TRABAJANDO)
Implementado por: Asociacién de Mujeres Mapuche
Tipo de Organizacién: Organizacién indigena
o |
d

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Etnias Area: Urbana
Comunc: Villarica  Contacto: Ruth Tureo Caniumilla Teléfono: 09 - 7544183
Direccion: Gerénimo de Alderete 638 - Villarrica
Esta experiencia busca rescatar el patrimonio cultural ancestral de la etnia mapuche, proyectandolo al
mercado local con una estrategia sustentable dirigida y coordinada por las familias de lo zona. La
experiencia es impulsada por un grupo formal infegrado por 54 socias mapuche rurales. Los principales
logros son la implementacién de un local de venta en la galeria artesanal de Villarica, y la elaboracién
y comercializacién de productos de la zona. En el desarrollo de la iniciativa se ha logrado contar con el
apoyo de las entidades poblicas, quienes reconocen que al redescubrir antiguas técnicas de trabajo
arfesanal se aporta al turismo local.

J

Semifinalista

N
CANASTAS POR AHORRO
Implementado por: Centro comunitario compariiendo suefios
Tipo de Organizacién: Organizacién Social

EM » |

Tema: Desarrollo social y pobreza Acior: Mujeres Area: Urbana
Comunce: Temuco  Contacio: Lispeth Alejandra Cofré Kactschier
Teléfono: 45 - 319119 Fax: 45 - 319107  Direccién: Laraquete esquina Chahuilco's/n - Temuco
Tras un diagnéstico realizado con dirigentes de comités de vivienda de los campamentos de Lanfn y
Cafaraias, se evidencié la poca capacidad de ahorro de lasfamilias. para la obtencién de vivienda. En
este marco surge la experiencid que busca incentivar el ahorro, haciendo de los pobladores agentes
aciivos en el proceso de erradicacion de campamentos. Se han beneficiado 239 familias, que lograron
completar los montos requeridos para la postulacién a'la vivienda de-estdndar minimo. Acualmente, su
ahorro esta cenfrado en la postulacion a'la segunda etapa de ampliacion de la vivienda basica. La
mefodologia aplicada ha considerado ampliamente la participacién de los pobladores, quienes han
definido los montos de ahorro y €l destino de los beneficios.

)
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Postulante

TUTORIA EDUCACIONAL Y CAPACITACION AYUDAN
EN LA REINSERCION SOCIAL DE INTERNOS DEL CENTRO
DE ATENCION PREVENTIVA DE PITRUFQUEN

Implemeniado por: Escuela Bésica de Adultos Mayores Rio Toltén
Tipo de Organizacién: Escuela o liceo

@ u, )
Tema: Educacién y capacitacién Actor: Jévenes Area: Urbana

Comuna: Pitrufquén  Contacto: Bélgica Belirdn Mora  Correo-E: direliceo@yahoo.com
Teléfono: 45 - 391060 Fox: 45 - 392080  Direccién: ledn Gallo Norte NeQO720 - Pitrufquén

Gendarmeria, como ente piblico, asume un rof protagénico en la reinsercién de los internos a la socie-
dad y junto a un equipo de profesionales evalian periddicamente los logros de esta experiencia. El
objefivo es desarrollar un reforzamiento a los infernos en los niveles de educacién bésica y media;
generando el compromiso de los funcionarios de*Gendarmeria coma tutores, a los cuales se suman
como monitores los propios internos y la famifia. De esta manera, ef proceso de ensefianza es dindmico,
fransversal y perfinente, consolidando e! funcionamiento de una escuela que responde a los infereses de
los alumnos

Finalista

UNION COMUNAL DE CAMPAMENTOS
Implementado por: Unién Comunal de Campamentos
Tipo de Organizacién: Organizacion Social

‘S il &

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Poblacién General Area: Urbana

Comuna: Temuco Contacto: Héctor Patricio Sanhueza Sanhueza
Teléfono: 45 - 319119 Fax: 45 - 319107 Direccion: laraquete B N961, Lanin - Temuco

Ante los problemas habitaciondles de numerosas familias de Temuco agrupadas en. campamenios y la
descoordinacién de las entidades poblicas relacionadas con esta problemdiica, las familias deciden faciliiar la
organizacion de los once campamentos a fravés de una enfidad coordinadora, para negociar corjuntamente
con el municipio, el Servicio de Vivienda y Urbanismo y el programa Chile Barrio, acciones fendientes a mejorar
su calidad de vida. La Unién Comunal de Campamentos fiene por objetivo la consolidacién de esta-instancia
coordinadora de las direciivas de los once campamentos y los agentes piblicas implicados en la erradicacion
de éstos. Un segundo obiefivo de la experiencia es la generacion de un canal de comunicacion-oporiuno y
efectivo entre las dirigencias y la gesiion poblica. los logros de esta iniciafiva son el forialecimiento de la organi-
zacidn y competencia de los difigentes, y su legiimacién a nivel de la comunidad y de la insfitucionalidad
publica. Una accién de este iipo consiituye un referente para organizar la demanda habiiacional y se puede
proyectar dl efercicio de ofros derechos ciudadanos, puesto que muesira cémo se pueden desarrollar capacido-
Y des y recursos a parir de la foma de conciencia y voluntad de actuar a iravés de fémulas asociativas. )
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Semifinalista

CREACION DE LA FEDERACION DE fli’sﬁuia"ﬁos :
AGRICULTORES DE LA COMUNA DE TOLTEN

implementado.por: Municipalidad de Toltén
Tipo de Organizacién: Municipio

" ¥, "

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Pequefios productores rurales Area: Rural

Comuna: Tolien  Contacto: Pilar Briones Gajardo  Correo-E: rafaelgarciaf@entelchile.net
Teléfono: 45 - 671258 Fax 45 - 671258 . Direccion: O “Higgins N2410 - Toltén

la creacién de la Federacién ha sido Ja respuesta de los campesinos de la comuna o la necesidad de
fener representatividad, defender sus intereses y resolver problemas de indole social, productiva y co-
mercial. Esté conformada por 108 organizaciones legalmente constituidas. Se ha logrado una estrecha
vinculacion con el municipio, gestor de la iniciativa, instituciones publicas y privadas de cardcter local,
regional y nacional, llegando a parficipar en poliicas de desarrollo y en la asignacién de recursos
econémicos por parte del municipio. Recientemente, sacaron al mercado sus productos congelados
"Lafquenche”. A este logro se suma la asignacién de recursos para la condonacion de deudas de
pequefios agriculiores y la obtencién de asesoria y tutoria en exportacion de agricultura campesina
brindada por ProChile.

_/
Postulante

~
LA RADIO, UN INSTRUMENTO PARA EDUCAR
implementado por: Centro Culiural Proyeecion
Tipo de Organizacién: Organizacién Social
Tema: Educacién y capacitacion Actor: Nifios y adolescentes Area: Urbana
Comuna: Angol  Contacto: Jorge Dalidet Schifferli  Correo-E: jdalidei@yahoo.es
Teléfono: 45 - 716856 Direccién: Berlin N2051, Villa' Alemania - Angol
La Radio nacié de un proyecto de mejoramiento educativo presentado ol Ministerio de Educacion.
Busca mejorar el aspecio comunicacional de los alumnos de la Escuela Municipal Repiblica Federal de
Alemania; consfituirse en un centro cultural de proyeccion y servir de vinculo enire instituciones'y audito-
res. Para ello, se formé una red de apoyo y-colaboracion mutua con algunas instituciones que colaboran
realizado programas de su compefencia, a'lo'que se suma una importante cantidad de programas
creados y elaborados por los propios alumnos de la escuela.

4

Progrema Ciudadania .y Gestiéon Local Ciclo 2002 163



Postulante

PROYECTO DE APOYO A LA GESTION Y FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE LA FEDERACION CARDENAL RAUL SILVA HENRIQUEZ

Implementado por: Federacién de Organizaciones Campesinas Cardenal Radl Silva Henriquez
Tipo de Organizacién: Organizacion gremial o sindical

L, »

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Pequefios productores rurales Area: Rural

Comuna: Angol  Contacto: Gonzalo Figueroa Cruces  Correo-E: dasa@terra.cl
Teléfono: 45 - 712335 Fax: 45 - 712335 Direccion: O “Higgins N°297 - Angol

La Federacion busca generar instancias de encuentro entre campesinos hombres y mujeres, para discutir
temas emergentes relacionados con la participacién en el desarrollo comunal, la sustentabilidad y la
necesidad de defender el proyecio de vida campesino. El proyecio ha conducido un proceso de re-
flexion sobre la necesidad de trabajar en la region en su condicién rural campesina y desde la diversi
dad de idenfidades que en ella existen. Con este frabajo, la Federacion ha logrado ganar un espacio
de reconocimiento como actor campesino en la regién, vincularse con ofras organizaciones campesi-
nas, generar un encuentro con dirigentes campesinos regionales y difundir su quehacer a fravés de los
medios de comunicacién local.

Semifinalista

GENERACION Y PUESTA EN MARCHA DE UN PROGRAMA LOCAL ENTRE
COMUNIDADES, MUNICIPIOS Y FORESTAL MILLALEMU EN GALVARINO
Implementado por: Comunidad Indigena Curileo (o Hueichiqueo)

Tipo de Organizacién: Organizacion indigena
Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Efnias Area: Rural

s

Comuna: Galvarino  Contacto: Oscar Sanchez Pérez .
Correo-£: osanchez@millalemu.cl  Teléfono: 45-212230 - 235757 Direccién: Prat N230 - Temuco

las comunidades indigenas de Quinahue, Pelantaro, Curaco, inician conversaciones con Forestal
Millalemu y la Cerporacién Nacional de Desarrollo-Indigena, para solucionar el problema de tierras en
aquelias comunidades que demostraron la superposicion ‘en base a sus titulos de merced. Mientras
éstas se realicen, las comunidades hardn uso de la tierra bajo la forma de comodatos. Paralelamente, se
inicié un proceso de formulacion de un Plan de Desarrollo Local, en miras de mejorar las condiciones de
vida de las comunidades indigenas. Se han obtenido logres significativos, respecio a tierras, empleo
local, uso de maderas, caminos y ofros. Todo ello se profundizard incorporando ofros organismos pabli-
cos, con seguimienios y evaluaciones, y mediante mesas de trabajo locales que fienen perspectivas de
largo plazo.

—

164 Programa Civdadania y Gestion Local Ciclo 2002




Postulante

EDUCACION PARA LOS NINOS CON ENFERMEDADES

DE LARGA DURACION

Implementado por: Corporacién del Nifio leucémico

Tipo de Organizacién: Fundaciones, Corporaciones, Organismos No Gubemamentales

<7 © S

Tema: Educacién y capacitacién Actor: Nifios y adolescentes Area: Mixia

Comuna: Temuco  Contacto: Wilma lvette Valenzuela Bolomey — Correo-E: wilmivetie@yahoo.com
Teléfono: 45 - 245043 Fax: 45 = 230040 = Direccién: Holandesa N°780 - Temuco

En virtud de las limitaciones de nifios y nifias con enfermedades crénicas para asistir a establecimientos
educativos, la Corporacién del Nifio Leucémico habilitd un espacio para tal fin. La escuela hospitalaria,
que es Gnica en la region, lleva la ensefianza donde ellos y eflas se encuentran fisicamente, ya sea en el
hospiial, en su casa o-en la sala de clases cuando se encuentran en condiciones de asistir. Se ufiliza un
sislema de apoyo con documentales en video y sofiware educafivos.

Postulante

FORTALECIENDO LA PARTICIPACION Y ORGANIZACION
CIUDADANA A TRAVES DEL FOLCLOR NACIONAL
Implementado por: Agrupacién Folclérica y Club la Rueda

Tipo de Organizacién: Organizacion Social

."..'iiii‘“"%. %
Tema: Cultura Actor: Poblacién General Area: Urbana

Comuna: Temuco  Confacio: Sandra Campos
Correo-E: bastilupi@latinmail.com  Teléfono: 45 - 256890 Fax: 45 - 220194
Direccién: Yungay N9798, Poblacién Paredes, sector Santa Rosa, Temuco

La agrupacion y el Club de Cueca surgen como iniciafiva de un grupo de inieresados en difundir y
proyectar las fradiciones folcléricas, especialmente la realidad cultural de la regién de la Araucania
y la einia mapuche. Difundiendo las costumbres y tradiciones buscan contribuir a enriquecer la iden-
tidad local.
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Finalista

CENTRO COMUNITARIO DE SALUD MENTAL FAMILIAR LA RUEDA,
PROGRAMA DE FOMENTO DE LA SALUD MENTAL COMUNITARIA A
TRAVES DE LA PARTICIPACION, ORGANIZACION Y ACCION CIUDADANA
Implementado por: Centro Comunitario de Salud Mentdl Familiar La Rueda

Tipo de Organizacién: Organizacién Social

it =

Tema: Salud Actor: Poblacion General Area: Urbana

Comuna: Temuco  Contacto: Maria Angélica Soto Sepilveda  Correo-E: cosamrueda@telsur.cl
Teléfono: 45 - 735118 Fax: 45 - 203721 Direccién: Yungay N2798, Santa Rosa - Temuco

Esta experiencia nace de una coordinacién entre la Unidad de Solud Mental del Ministerio de Salud y
el centro comunitario que la implementa. Se planifican parficipativamente actividades, programas y/o
proyectos, que son organizados y ejecutados por las organizaciones vinculadas al ceniro. Busca incidir
en la superacién de problemas asociados a la falia de oportunidades de desarrollo, probleméticas
psicosociales y marginalidad social. Entre sus objefivos se cuenian el fomento, proteccion y recupera-
cién de la salud mental de personas, familias y organizaciones de la comunidad a través del desarrollo
de sus potencialidades y capacidades, el empoderamiento comunitario y la esfimulacién de la parfici
pacién ciudadana para la resolucién de sus problemas, a fin de lograr su bienestar fisico, mental y
social. Los logros del trabaio de este centro son, entre ofros, la creacién y consolidacién de organizacio-
nes de base comunitaria, el desarrollo de estrategias creativas de intervencién y de capacidades de
conformar redes intersectoriales de frabajo en conjunto con los agentes pdblicos con los que se relacio-
nan. La iniciativa ha desarrollado un modelo de infervencion integral en salud mental para la poblacion,
desde un enfoque ecosistémico.

Postulante

ASOCIACION DE MUJERES ARTESANAS EN TEXTILERIA MAPUCHE

Implementado por: Fundacidn Chol - Chol
Tipo de Organizacién: Fundaciones, Corporaciones Organismos No Gubernameniales

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Mujeres Area: Rural

Comuna: Temuco  Contacto: Mercedes Cofia  Teléfono: 09 - 4174526 Fax: 45 - 19746864
Direccion: Sector Rengalil a 3 Km. de Labranza hacia Nueva Imperial - Temuco

Muchas arfesanas viven en situacién de pobreza en sus comunidades y familias, por lo que necesitan
oportunidades de capacitacién, participacién, asociatividad y de redes de comercializacion para sus
productos. El grupo comité de mujeres artesanas nacié bajo el alero de la Fundacion Chol - Chol, y
actualmente se frabaja con el grupo de delegadas del comité que representan o unas 400 mujeres de
36 comunidades indigenas. El grupo se esté constituyendo legalmente, fomentando la asociatividad 'y
la identidad local con la recuperacién de técnicas arfesanales. Ademds, han contribuide a dar a cono-
cer en las ferias la artesania de la mujer mapuche.
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Postulante

ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD: UNA REALIDAD PARA LOS PADRES, NINOS
Y COMUNIDAD DEL JARDIN INFANTIL VILLA ESTACION VILLARRICA
Implementado por: Ceniro de Padres del Jardin Infantil; Villa Estacién, Fundacién Integra

Tipo de Organizacién: Mixta

& O (=
Tema: Deportes y recreacion Actor: Otros Area: Urbana

Comuna: Villarrica ~ Contacio: Maria Luisa Alvarado Almonacid
Teléfono: 45 - 413848 Fax: 45 - 413848
Direccién: Block N2550 depte 10, Vilia Estacion - Villarrica

El Jardin Infantil 4anto el Centro de Padres como el equipo profesional- en coordinacién con el Consul-
forio Municipal y la comunidad cercana al establecimiento desarrollan esta experiencia que busca
promover esfilos de vida saludable en un sector de bajos recursos. Producto de este rabajo se ha
comenzado a crear conciencia de los beneficios que produce el efercicio y la dlimeniacion balancea-
da. Esta experiencia ha permitido impactar en la gestion pablica, ya que potencia el trabajo en red e
infroduce innovacién al reconocer a los padres y a la comunidad como referentes importantes en el
tema de la vida saludable.

Postulante

COMUNIDADES EMPRENDEDORAS: CAPITAL SOCIAL

Y LIDERAZGO PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE EN LA ARAUCANI
Implementado por: Gente Expresa

Tipo de Organizacién: Organizacién Social

. /‘ ) ° :0.30 o.oo.(:' I
en i hE
Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Poblacién General Area: Mixia

Comuna: Angol - Contacto: Héctor Jorquera Correo-E: hjorquera@gentexpresa.cl
Teléforo: 45 - 734500 Fax: 45 = 734501  Direccién: Caupolican N2190 - Temuco

Los informes del PNUD dan cuenia de una capacidad organizativa notable en La Araucania, sin embar-
go, el mismo informe revela que el capital social en Chile es débil, predominando relaciones de descon-
fianza. Parfiendo del supuesto de que ello ocurre porgyie los lideres locales carecen de la visién adecua-
da, &l proyecto busca culiivar un estilo de trabajo caracterizedo porla colaboracién mutug, la confian-
za y la capacidad de agregar valor al trabdijo de los lideres. Con esta labor se han logrado crear 5
comunidades emprendedoras que se componen-de un nimero cercano a las 20 pefsonas, reconocidas
por su senfido comunitario y con un declarado inferés en frabajar con ofros de manera colaborativa y
creadora.

Programa Ciuvududania y Gestién Local Ciclo 2002 167



Postulante

GIMNASIO VIDA CHILE S
Implementado por: Consuliorio Genéral Urbano.Alemania de Angol
Tipo de Organizacién: Consultorio

iy =

Tema: Salud Actor: Poblacién General Area: Ufbona

Comuna: Angol  Contacto: Jacqueline Anileo Ortiz Correo-E: jmantileo@latinmail.com
Telefono: 45 - 717802 Fax: 45 - 719148  Direccién: Baviera N°445, poblacién Alemania - Angol

Esta experiencia se basa en la estrotegia de'promocién de la salud llamada “Comuna. Saludable”.
Involucra @ un grupo que se encuenira frabajando desde el afio 1997, representado por 18 insfituciones
y mds de 47 organizaciones. Su obijetivo es promover la acfividad fisica para prevenir enfermedades
cardiovasculares. Para ello, la agrupacién logré recuperar un espacio fisico que brinda a la familia la
posibilidad de reunirse los fines de semana a presenciar distintos eventos programados por ellas mismas.
Esto ayudd a disminuir el sedentarismo, apoys el fortalecimiento organizacional y logré comprometer a
ofros actores de la comuna.

Semifinalista

LOS PARLAMENTOS MAPUCHES PARTICIPARON :

EN EL DISENO DE POLITICAS COMUNALES DE SAAVEDRA -
Implementado por: Municipalidad de Saavedra

Tipo de Organizacién: Municipio

»

Tema: Desarrollo econémico local Actor: Emias Area: Rural

Comuna: Puerto Saavedra - Contacto: Luis Fernando Lobos Poblete
CorreoE: prodersaavedra@terra.cl  Teléfono: 1972342  Fax: 634058
Direccién: Ejército N°1424 casilla 21 - Saavedra -

Con la intencién de rescatar el senfir de los mapuches y pobladores rurales de Puerto Saavedra, la
Municipalidad desarrolla esta experiencia que busca impulsar un didlogo influyente en la toma de
decisiones locales a través de la participacién de la poblacién indigena. Fl principal logro ha sido la
instauracion del didlogo entre las comunidades Mapuche Lafkenche de la comuna de Saavedra y las
instancias comunales y regionales de gobiemo. Destaca la metodologia uiilizada en el proceso, la que
se caracteriza por la infroduccién de los ires axiomas que rigen el plan de desarollo comunitario:
Parficipacién, pertinencia culiural y sustentabilidad ambiental.

168 - Programa Cisvdadenia y Gestién Local Ciclo 2002




Semifinalista

DESARROLLO DE LA POBLACION DE AGUAS S;UBTERRI'\'NEAS DEBAJA
PROFUNDIDAD EN EL MINIFUNDIO MAPUCHE A TRAVES DE LA RELACION
MUNICIPIO - COMUNIDAD RURAL

implementado por: Municipalidad de Padre Las Casas

Tipo de Organizacién: Municipio
il
% ™

Tema: Desarrollo econdmico local’ Actor: Pequefios productores rurales Area: Rural

Comuna: Padre Las Casas  Contacio: Mario Araneda Cristi y Claudio Torres Singorenko
Correo-E: emprendedoras@padrelascasas.cl  Teléfona: 45 - 208084 Fax: 45 - 208083
Direccion: Manquehue N®1441 - Padre Las Casas

Frente @ la carencia de recursos hidricos en la comuna Padre Las Casas, la Municipalidad ha desarrofia-
do una estrategia pard detectar aguas subterraneas, alumbramiento para la construccion de acumula-
dores naturales, instalacion de equipos de riego y proteccién de las aguas a través de la plantacion de
arboles nativos. Participan en esta iniciativa organizaciones campesinas, comunidades indigenas y pro-
fesionales del equipo rural del municipio. Entre los logros obtenidos destaca que mas de 550 familias
cuentan hoy con una fuente dé dgua tanto para consumo como para fiego de sus planiaciones.

Postulante

BANDA ESCOLAR ESCUELA REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA, ANGOL
Implementado por: Escuela Reptblica Federal de Alemania
Tipo de Organizacién: Escuela o liceo

© =

Tema: Salud Actor: Nifios y adolescentes Area: Urbana

Comuna: Angol  Contacto: Mario Curriel Valdebenito
Correo-E: mabacuva@hotamail.com Teléfono: 45 - 713504 Fax: 45 - 711465
Direccién: Lautaro N202 -Angol

Lo experiencia busca dar solucién a la vulnerabilidad de los alumnos frente o la droga, la que se
acrecienta por la gran cantidad de horas que ellos permanecen solos en sus domicilios. La iniciativa
consiste en mantener a los alumnos en ensayos y presentaciones después de fas horas de clases, lo que
ha logrado darles activa pariicipacion en actos civicos, y ha provocado en las autoridades y ciudado-
nos un sentimiento de orgullo y safisfaccion. Ademas, hacen presente al sector que representan, provo-
cando ‘una activa preocupacion de los vecinos, que se sienten identificados por la actividad sana. y
recreativa que este grupo de nifios realiza.
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Postulante

CONCURSO RADIAL PREGUNTALE A TU PROFE
Implemeniade por: Junfa de vecinos Antu Mapu; Tierra del so|
Tipo de Organizacién: Organizacién Social

4 © =
Tema: Cultura Actor: Nifios y adolescentes Area: Mixia

Comuna: Curarrehue Contacto: Sigifredo Arriagada - Pedro Vega
Correo £: jiwantumapu@latinmail.com  Direccién: Correo Curarrehue s,/n, Antu Mapu - Curarrehue

la comuna de Curarrehue presenta un bajo rendimiento comparado con sus pares a nivel regional y
nacional. En este contexio, el Concurso Radial busca colaborar en la instruccion de nifios y jévenes a
través de la implementacién de un concurso educativo en el que pariicipan los estudiantes de las diferen-
tes escuelas de la comuna. Como logro destaca la gran mofivacién y convocatoria que €l llamado a
concurso ha generado entre los alumnos. El premio (incentivo) motiva a la pariicipacion ya sea indivi-
dual o como colegio, y la dlia receptividad fortalece a la organizacién y la idea de un colectivo infegro-
do por la comunidad, padres, hijos, establecimientos y profesores.

y

PROGRAMA FONDO CONCURSABLE PARA PROYECTOS HABITACIONALES
SOLIDARIOS: UNA EXPERIENCIA DE DESARROLLO LOCAL EN LA ARAUCANIA

Implementado por: Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo y Servicio de Vivienda y Urbanizacion,
Region de La Araucania
Tipo de Organizacién: Mixta

N Wi RS

Tema: Vivienda y urbanizacién Acior: Poblacién en General Area: Mixia

Comuna: Angol  Contacto: lilian Pefia Castillo  Correo-E: [penac@minvu.cl
Teléfono: 02 - 3513515 Fax 02 - 211979 Direccion: Alameda N#924 - Sanfiago

Buscando pasar de politicas y programas sociales centrados en la safisfaccién de condiciones necesa-
fios o programas que aborden condiciones esenciales como el desarrollo local, nace esta experiencia
impulsada conjuntamente por la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo y el Servicio de Vivienda y
Urbanismo de la Regién. de la Araucania. Se' propone aporiar al financiamento de soluciones
habitacionales para fomifias en condiciones de pobreza e indigencia que pariicipen-en grupos organi-
zados, complementar las soluciones habitacionales con proyectos de infraestruciura que mejoren las
condiciones del barrio y estimular acciones complementarias de habilitacion y capacitacién social. Pese
a su corta data, ha fortalecido la capacidad del SERVIU para asumir un nuevo modelo de gestién con
énfasis en procesos participativos y la generacién de alianzas estratégicas interinstitucionales, especial-
mente con la Asociacién de municipios y varios municipios de la regién. Por ofrd parte, la experiencia
ha redundado en el fortalecimiento de la capacidad de gestion de socios y dirigentes de 13 comités de
vivienda y en la relacién de las familias con los servicios piblicos involucrados en la oferta de progra-
mas asociados.

\
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COMUNAS N° de Iniciafivas

Ancud 5
Calbuco
Castro

Chonchi

Corral

—_ — N —

Lago Ranco
Los Muermos
Osorno
Puerto Montt
Rio Negro
Voldivia
Total 26

nh — N b N —

TIPO DE ORGANISMO RESPONSABLE
“Municipios 7

Corporaciones municipqles -
Escuelas o liceos

~Consultorios

w oN

Servicios piblicos

Instituciones de gobiemo Interior -

Ministerios y secretarias ministerioles
ONG's, Fundaciones
Organizaciones sociales
Organizaciones productivas

Organizaciones indigenas

—_ - N —

Organizaciones gremiales o sindicales
Organizaciones religiosas -
Vdrias organizaciones 1
Total 26

LINEA DE ACCION

Fortalecimiento de. organizaciones

Promocién de asociatividad

NN A

Reconocimiento y defensa de derechos
Control social y rendicién de cuenta piblica -
Planificacién participativa

o]
Parficipacién en el disefio de Politicas Poblicas 4
Participacién en la ejecucion de Politicas Poblicas 2

1

Parficipacion en la evaluacion de Politicas Pblicas
Total . 26
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Postulante

REANIMACION HISTORICA EN EL CASTILLO SAN SEBASTIAN
DE LA CRUZ DE CORRAL

Implementado por: Municipio del Corral

Tipo de Organizacién: Municipio

g W, '%g

Tema: Culura Actor: Jévenes Area: Urbana

Comuna: Corral Contacto: Gastén Pérez Gonzdlez
Correo-E: oficinasturismocorral@entelchile.net - Teléfono: 64 - 471801 Fax: 64 - 471807
Direccién: Miraflores N29 - Corral

El proyecto de reanimacién histérica es el primer y Gnico proyecto de este tipo en Chile y Lafinoamérica
en el cudl se logra la generacién de fuentes de trabaijo para jévenes corralefios y a la vez recursos para
el mejoramiento del monumento nacional Castillo de Corral. La actividad se desarrolla hace siete afios
e involucra la realizacion diaria de dos especiaculos en los que se revive la gesta heroica de Lord
Cochrane. la gran cantidad de visitantes permite la generacién de 50 puesios de frabajo, la
autosustentabilidad del proyecto y la generacién de 200 puestos de trabaio indirecios.

Postulante

OFICINA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
Implementado por: Consuliorio de Salud Municipal de Los Muermos
Tipo de Organizacién: Consultorio, Corporacion Municipal de Salud

i i B
Tema: Familia Actor: Mujeres Area: Mixia

Comuna: Llos Muermos  Contacto: Paola Mansilla Alarcén
Correo-t: polapola44@hotmail.com  Teléfono: 65 - 211401  Fax: 65 - 211716
Direccién: ltata 1271 - Puerio Varas

£l problema que aborda la experiencia es el de la violencia inrafamiliar en todas sus magnitudes y
representaciones. Se otorga apoyo a la viciima y a su familia, incluyendo al viciimario. En la iniciativa
parficipan un grupo de profesionales que representa a gran parte de las organizaciones de la comuna.
La metodologia aplicada frata de evitar el acuerdo, promoviendo que la victima conozea yreconozea
las redes sociales existentes y se independice de! victimario. Enire sus logros destaca la disminucién de
las demandas por esta causa.
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Postulante

UN SOLO ESFUERZO PARA REALIZAR EL SUENO
DE TODOS, COMITE DE VIVIENDA TERCER MILENIO
Implementado por: Comité de Vivienda Tercer Milenio

Tipo de Organizacién: Organizacién Social

N e =

Tema: Vivienda y urbanizacién Actor: Poblacion General Area: Urbana

Comuna: Calbuco  Contacto: Fabiola Arel Melipilian
Teléfono: 65 - 461274 Fax: 65 - 461283 Direccién: Federico Errazuriz 210 - Calbuco

La experiencia se inserta en la comuna de Calbuco, una de las més pobres del paisy con bajos recursos
para invertir en proyectos. La carencia de viviendas se ha visto agudizada por el aumenio de la pobla-
cién; lo que mulfiplica la cantidad de allegados, arriendos de casa con altos costos, o bien de peque-
fias piezas que deben organizarse como hogares. La experiencia busca dar solucién habitacional a 20
familias que forman parie det Comité. - Su gran logro ha sido la constitucién legal de un grupo organiza-
do gue ha contribuido a la solucién de este problema.

Postulante

APOYOS TECNICOS, UNA NECESIDAD QUE NO ESPERA
Implementado por: Centro de Salud Familiar Las Animas
Tipo de Organizacién: Consultorio

» OO0 I%

Tema: Salud Actor::Adulios Mayores Area: Utbana

Comuna; Valdivia  Contacio: Uberlinda Godoy ~ Correo-E: cestamia@telsur.cl
Teléfono: 63-220297 Fox: 63-242780 Direccion: Pedro Monit N22481, Villa Europa - Valdivia

El Centro de Salud Familiar Las Animas impulsa esta experiencia de atencion geridtrica - destinada a
adulios mayores identificados de riesgo que viven en la comuna de Valdivia. La ideniificacion considera
su aislamiento geogrdfico, el grado de ruralidad, la tenencia de pensién de gracia y prevision y su
estado.de salud. Brinda servicio de traslado a fravés de un vehiculo y una técnico paramédico y aten-
cién médica especializada:
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Postulante

\
OBESIDAD: TAREA DE TODOS
Implementado por: Ceniro de Salud Famitiar Las Animas
Tipo de Organizacién: Consultorio
7 © =)
|
Tema: Salud Actor: Nifios y adolescentes Area: Urbana
Comuna: Valdivia  Contacto: Urberlinda Godoy Olivares
Correo-E: cesfamla@telsurcl  Teléfono: 63 - 220297 Fax: 63 - 242780
Direccién: Pedro Montt N#2481, Villa Europa - Valdivia
La obesidad es un problema de salud publica en aumento, cuya intervencién debe ser abordada desde
los primeros afios de vida y con un enfoque mulfiprofesional. Por ello, el Centro ha implementado esta
iniciativa que fiene como principales objefivos el promover cambios alimenticios en los diferentes grupos
etéreos, favorecer conductas-saludables, impedir enfermedades crénicas, conocer los dlimentos vy sus
funciones, promover el autocuidado y el ejercicio fisico. Las fareas se esidn realizando con la pariicipa-
cién de los jardines infantiles y las escuelas bésicas del sector. La metodologia utilizada es participativa
e incorpora la intervencion de modelos, lo que hace mds claro el aprendizaje entre padres e hijos.
J/

Postulante

EDUCACION A LA COMUNIDAD DE CASTRO Y SUS ALREDEDORES
CON EL FIN DE AYUDAR A LAS PERSONAS CON VIH-SIDA
Implementado por: Agrupacién Paz Vida

Tipo de Organizacién: Organizacién Social

. ......‘Q.. "....(:. :
<7 i »E
Tema: Educacién y capacitacién Actor: Poblacién General Area: Mixia

Comuna: Castro  Contacto: Maria Angélica Ramos Alvarez
Cortreo-E: angelramos@123mail.cl  Teléfono: 09 - 6412517 Fax: 65 - 634987
Direccién: Freire N2852, Consultorio adesado hospital - Castro.

Frente a la necesidad de apoyo psiquico, fisico, #écnico y econémico de las personas que estén vivien-
do con el virus ViH y la necesidad de crear conciencia en los habitantes de Chiloé respecto a.la
enfermedad, la Agrupacién Paz Vida desarrolla esta experiencia que busca educor a la comunidad
sobre la enfermedad para evitar nuevos contagios, aconsejar a los portadores para aprender a vivir
con.el virus y promover la folerancia hacia estas personas. Esta infegrada por un médico internista, un
médico generol, matronas, nutricionistas, pqramédicos, un psicélogo, profesores, personas viviendo con
&l virus VIH, sus familiares y personas de la comunidad.
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Semifinalista

ANCUD DERROTA A LA BASURA '

implementado por: Fundacién Con Todos
Tipo de Organizacién: Fundaciones, Corporaciones, Organismos No gubernamentales

R i hE

Tema: Medioambiente Actor: Poblacion General Area: Mixia

Comuna: Ancud  Contacto: Juan Luis Garcia Fuentes
Correo-F: contodos@telsur.cl  Teléfono: 65 - 622604 Fax: 65 - 624052
Direccién: Eleuterio Ramirez N2 207, 2do piso - Ancud

El proyecto busca educar a la poblacién en hébitos de reciclaje, arficulando diferentes sectores pabl-
cosy privados e incentivando a la comunidad para resolver sus problemas ambientales. Es desarrollado
por la Unién Comunal de Juntas de Vecinos, apoyada por la-Fundacién Con Todos. También busca
abrir un mercado para los desechos reciclables clasificando la basura domiciliaria, habilitando un cen-
ro de acopio de materiales reciclables y creando aboneras con materiales orgdnicos, las que luego
han sido ufilizadas en-la construccion de dreas verdes. Han organizado actividades recreativas y
deporiivas, -asi como ciclos iineranies de videas ambientales. Se han incorperado ofras comunas de
Chilog, permitiendo con ello consolidar la red de comercializacion de materiales reciclables.

Finalista

LICEO INDUSTRIAL REMEHUE, UNA EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE-
SERVICIO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS RURALES
Implementado por: liceo Industrial Remehue

Tipo de Organizacién: Escuela o liceo

< % »

Tema: Educacién y capacitacion Actor: Jévenes Area: Rural

Comuna: Osormo  Contacto: Jorge Antonio Vera Leiva
Teléfono: 64 - 235912 Fox: 64 - 235812 Direccién: Remehue, km 8 - Osorno

Considerando la necesidad de mejorara calidad de los aprendizajes en los alumnos rurdles y de profundizar
la integracion entre |a escuela y las comunidades rurdles, el Liceo Industrial Remehue busca desarrollar la
capacidad emprendedora, i autoestima e idenfidad de os jévenes indigenas y campesinos que estudian en
el liceo y junto con ello vincularlos al tefido social existente en las comunidades rurales a fravés de pasantios
sisiematicas realizadas por alumnos y profesores, frabajando en proyecios de desarrollo. Con ello ta iniciativa
pretende mejorar la insercion de los jovenes rurales en sus comunidades de origen, como agentes de desarro-
llo y mejoramiento de la calidad de vida de su sector. Todo esto se ha realizado a fravés de la metodologia
del “Aprendizaje - Servicio”, que infenta poner en evidencia determinados problemas que existen en las
comunidades, aporiando los conocimienios del curriculum escolar para generar condiciones de solucién y
servicio en las comunidades. La experiencia ha logrado establecer redes de apoyo social que funcionan de
manera coordinada con el colegio e infreducir mejoras en el tipo de ensefianza entregada, desarrollando un
curriculum flexible y abierio a las necesidades de la sociedad rural.
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Semifinalista

MESA REGIONAL DE MUJERES QUE REALIZA SEGUIMIENTO
AL PLAN REGIONAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Implementado por: Servicio Nacional de la Mujer {Serham)

Tipo de Organizacién: Servicios Pablicos

Tema: Igualdad de género Actor: Mujeres Area: Mixia

Comuna: Puerto Montt  Contacio: Tatiana Muga Mendoza
Correo-E: tatimuga@telsurcl  Teléfono: 65 - 254030 Fox: 65 - 549610
Direccién: Benavente N2761 - Puerto Monit

la mesa de mujeres de la regién de Los Lagos nacié como resultado de un proceso de balance del
Primer Plan de Igualdad para las Mujeres que permitié proyectar y crear el Plan Regional de Igualdad
de Oportunidades 2000-2010. Este proceso reunié a mds de un millar de mujeres de la Region y dio
origen a la mesa regional constituida por 25 mujeres representativas de disfintas organizaciones socia-
les. Su obiefivo es realizar un seguimiento a las medidas planteadas. Desde que el intendente regional
firma el acta de compromisos, esta instancia se ha reunido anualmente con las autoridades para plan-
tear sus agendas de género y acordar con los diferentes servicios las medidas necesarias para avanzar
hacia una regién con mayor equidad.

Postulante

PLAN COMUNAL DE PROMOCION RiO NEGRO ANO 2001

Implementado por: Hospital Rio Negro y Depariamento de Salud Municipal Rio Negro
Tipo de Organizacién: Mixta

....'. 0 | ......(:. 1
i i "
Tema: Salud Actor: Poblacién General Area: Mixta

Comuna: Rio Negro  Contacio: Profesionales def equipo de promocion comunal
CoreoE: frutitur@entelchile.net  Teléfono: 64 - 362322 - 362326 Fax: 64 - 361242
Direccion: Arturo Prat 's/n - Rio Negro

El Plan busca abordar con un enfoque promocional las prioridades y condicionantes de salud (alimen-
tacién, actividad fisica, tabaco y alcohol). Participan en la iniciativa ef equipo de salud hospitalario y el
municipal, en coordinacién con el Consejo de Desarrcllo Comunal y ef Comité Comunal Vida Chile.
Con el Plan se incentiva la actividad fisica, la alimentacion saludable, la limpieza bucodental y se busca
evitar el consumo de tabaco y alcohol. Ademds, se prefende cuidar el medio ambiente y desarroflar
algunos faciores psicosociales que intervienen en el tema, como la participacién y las redes sociales. Lo
anferior-se frabaja en coordinacién con los equipos de salud, mediante la estrategia de escuelas
promotoras del tema.
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Postulante

MEJORAMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD DEL MEDIO AMBIENTE w
Y EL ENTORNO DEL SECTOR SUR ANGACHILLA VALDIVIA
implementado por: Centro de Salud Familiar Gil de Castro

Tipo de Organizacion: Consuftorio

5 00 &
Tema: Planificacién local Actor: Adultos Mayores Area: Urbana

Comuna: Valdivia®  Contacto: Glenda Oporto
CorreoE: goporio73@hotmail.com  Teléfono: 63 - 214693 Fax: 63 - 216897
Direccién: Picarte N°2500 - Valdivia

la experiencia nace por la necesidad de mejoramiento y control de los factores de riesgo
medioambientales que dafian la salud de los personas. Sus objetivos son mejorar las condiciones am-
bientales de los habitantes del sector, a través de la eliminacién de los microbasurales y educar a la
poblacién para el adecuado manejo de residuos sélidos y domiciliarios, asf como también para la
prevencién de enfermedades provenientes de animales domésticos. Todo esto se lleva a cabo a parfir
del trabajo mancomunado de las redes sociales del sector, coordinado por el Centro y por medio de
una mefodologia participativa.

Semifindlista

PLAN QUINQUENAL PARA EL DESARROLLO
MAPUCHE HUILLICHE EN LA COMUNA DE LAGO RANCO

Implementado por: Referente Mapuche Comunal Futa Trawun
Tipo de Organizacion: Organizacién indigena

L "

Tema: Planificacion local Actor: Etnias Area: Rural

Comuna: lago Ranco  Contacto: Anselmo Nuyado Ancapichun  Teléfono: 09 - 7167669
Direccién: Calle Concepcion N°243 - Lago Ranco

El plan de accién busca impulsar procesos de desatrolio con identidad tendientes a la superacion de la
pobreza y la exclusién social de la poblacién mapuche huilliche de fa comund, asi como af mejoramien-
to de sus actuales niveles econémicos. Constituye una herramienta de gestién y planificacion estratégica
que ordena, califica y jerarquiza las acciones que necesariamente deben realizar el movimiento indige-
na comunal y las instituciones del Estado. Para su ejecucion se cuenta con una mesa técnica-poliiica
comunal integrada por representantes de distintos sectores.
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Postulante

OSORNO, EL DESAFIO DE AVANZAR JUNTOS
EN LA PROMOCION DE LA SALUD ‘
Implementado por: Municipalidad de Osorno

Tipo de Organizacién: Municipio

Tema: Salud Actor: Poblacién General Area: Mlec

Comuna: Osorno  Contacto: Ximena Acuiia Mansilla
Correo-E: xacuia@municipalidadosorno.cl  Teléfono: 64 - 264230 Fax: 64 - 252333
Direccién: Mackenna N°851 - Osorno

La iniciafiva, impulsada por la Municipalidad de Osorno, busca enfrentar los estilos de vida no saluda-
bles de la comunidad y crear conciencia en ellos para mejorar su calidad de vida. Para ello se invita
diferentes instituciones publicas y privadas a parficipar en el Comité Comunal de Promocion de la
Salud. Este se plantea consolidar el rabajo intersectorial como una estrategia en la promocién de la
salud que permita promover estilos de vida saludable, mejorar la calidad de vida y fortalecer la partici-
pacién y el frabajo comunitario.

Postulante

SER MAYOR, SER MEJOR
Implemeniado por: Ceniro.de Salud Familiar Gil de Ccstro
Tipo de Organizacién: Consultorio

o0 =

Tema: Salud Actor: Adultos Mayores Area: Urbana

Comuna: Valdivia  Contacto: Marcia Soto Vargas  Teléfono: 63 - 292043
Direccién: Enrique Aguero N°1034, Parque Krahmer - Valdivia

Bl Centro de Salud Familiar Gil de Castro ha trabajado con adulios mayores desde el afio 1995,
brindandoles una atencién integral destinada a mejorar su calidad de vida. Esta insfitucion busca fomen-
far la solidaridad entre los adulios mayores, aumentar su autoesiima, insertarlos en redes sociales y
proporcionarles ayudas fécnicas segin sus necesidades. En base a proyecios adjudicados, ha sido
posible disponer de un espacio fisico propio y la implementacion adecuada para la realizacién de
talleres y capacitacion. Uno de los logros importantes es el trabajo coordinado con ofras grupos, lo que
ha permitido formar una red de instituciones de adultos mayores a nivel comunal.
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Postulante

, )
JARDIN INFANTIL A DISTANCIA, SEMBRANDO FUTURO
Implementado por: Junta Nacional - de Jardines Infantiles (JUNJI)
Tipo de Organizacién: Servicios Piblicos
<7 i i hE
Tema: Educacién y capacitacién o Actor: Poblacion General Area: Mixta
Comuna: Chonchi Contacio: Marco Mufioz Hidalgo  Correo-E: chicomarco@hotmail.com
Teléfono: 65 - 313269 Fax: 65 - 250634 Direccidn: San Martin IN°80, Sector centro - Puerto Monit
La regién de Los lagos presenta un atto nivel de ruralidad, de pobreza y de desercion escolar tempro-
na, asf como también una alta presencia de poblacién infantil. Por ello, los obijefivos de la iniciativa son
proporcionar atencién educativa inicial a rifics, nifias y sus familias donde no exista educacién parvularia,
estimular y forfalecer el rol educativo de la familia rural e infegrar a la comunidad en las temdticas
relevantes relacionadas con la primera infancia. El programa es una instancia no convencional de edu-
cacién parvularia donde, a través de diversos medios: el programa radial “Sembrando futuro”, visitas
educativas domiciliarias'y la entrega de libros de trabaijo, se busca cooperar en el desarrollo integral de
los nifios y nifias, comprometiendo a la familia en el principio de educacion parental.
J
Postulante
& > \
CONFORMACION DE LOS COMITES LOCALES
DE PROTECCION CIVILY LOS COMITES ‘DE EMERGENCIA
Implementado por: Municipalidad de Puerto Montt
Tipo de Organizacién: Municipio
. e 00 0% ¢ o0 o0
& i S
Tema: Planificacién local Actor: Poblacion General Area: Mixia
Comuna: Puerto Monti  Contacto: Tanic Gezan Matus  Correo-E: tgezan@hotmail com
Telgfono: 65.- 261828 Fax 65 - 271540 - Direccién: San Felipe N°80 - Puerio Montt
ta Municipalidad de Puerto Montt ha impulsado la conformacién de comités locales de proteccion civil
y-emergenicia que tiene la finalided de enfrentar de forma coordinada; rapida y eficiente un aconteci-
miento”de envergadura'y, @ su vez, preparar:a la comunidad ante’ cuaiquier evento desastroso. La
experiencia estd basdda en la capacidad de orgenizacién que debe existir enire los distintos infegran-
tes del sistema comunal de proteccién civil. Se ha logrado un cambio de actitud de la comunidad, al ver
que cumplen un rol importante en su propia seguﬂdad, enconfrandose mds preparada para enfrentar
una emergencia. Ademds, la autoridad local ha forialecido su imagen y credibilidad
/
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Postulante

LA EXPERIENCIA DEL COMITE DE DESARROLLO SOCIAL

DE LA POBLACION QUINTO CENTENARIO DE LA CIUDAD DE OSORNO
Implementado por: Municipalidad de Osorno, Oficina Municipal de la Juventud

Tipo de Organizacién: Municipio

& W B

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Poblacién General Area: Urbana

Comuna: Osomo  Coniacio: Richard Alex Figueroa Saavedra  Correo-E: rfgu79@hotmail.com
Teléfono: 64 - 233539 Fax: 64 - 255988  Direccién: Juan Mackenna N°1271 - Osomo

Frente @ la baja asociatividad y participacién social en actividades locales por parte de los habitantes
de la Poblacién Quinto Centenario, la Oficina Municipal de la Juveniud y el Comit¢ de Desarrollo
Sacial desarrollan esta experiencia que busca contribuir al desarrollo comunitario a través del forialeci-
miento y arficulacion de las diferentes organizaciones que existen en la poblacion. Sus principales
logros han sido la realizacién de un autodiagnéstico comunitario, la organizacién de dos comités de
allegados, la capaciiacion en formulacion y adjudicacion de proyecios sociales, la realizacion de even-
fos deportivos, alleres de desarrollo personal y la obtencién de atencién integral, por parte de las
instituciones de salud, para el Comité del Adulio Mayor.

Semifinalista

FORTALECIMIENTO DE LA ASOCIACION DE PEQUENOS

INDUSTRIALES Y ARTESANOS DE OSORNO, PYME A.G.

Implementado por: Asociacién Gremial de la Pequefia y Mediana Indusiria, Arlesanado y Servicios
de Osorno, PYME A.G.

Tipo de Organizacién: Organizacion gremial o sindical

O

Tema: Desarrollo econémico local Actor: Ofros Area: Urbana

Comuna: Osomo  Contacto: Sandra Rios Nofiez  Correo-E: pyme@surnet.cl Teléfono: 64 - 433111
Fax: 64 - 423111 Direccién: O "Higgins N°485, Edificio Horizonte, 4fo piso, oficina 406 - Osorno

La crisis econdmica ha puesto dificultades importantes a este grupo de empresarios, que constituyen una
de las principales fuentes de empleo de la zona. La asociacién gremial que retne a micros, pequefios
y medianos empresarios, en el 2001 inicia, en conjunio con - el Servicio de Cooperacién Técnica de
Osorno, un proceso de reactivacion y fortalecimiento que tiene como obijetivo apoyar a los empresarios
en todos aquellos temas de interés para el desarrollo de sus aclividades y el aumento de sus niveles de
competitividad. Se han logrado acuerdos de coordinacién con distintas instituciones péblicas-y priva-
das, orientados o oforgarles a las empresas un soporte técnico en femas de gestién empresarial. Ade-
mds, se han configurado alianzas estratégicas que han facilitado la enfrega de capacitacién y agilizado
muchos de los procesos tendientes a revitalizar al empresariado.
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Postulante

ENTRE TODAS LEVANTAMOS NUESTRA COMUNIDAD
Implementado por: Municipalidad de Los Muermos
Tipo de Organizacion: Municipio

A 4 hE

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Mujeres Area: Mixia

Comuna: Los Muermos ~ Contacto: Patricia Lopez Bohle . Correo-E: Mmuermos@telsur.cl
Teléfono: 211474 Fax: 211821 - Direccidn: Anfenio Varas N°498 - Los Muermos

las mujeres de la comuna de tos Muermos, localidad eminentemente rural, presentan una situacion
socioecondmica precaria que se agrava si consideramos condiciones de educacién incompleta y otros
elementos socioculturales. Por esta razén, apoyadas por el municipio, se unen con el fin de buscar
alternativas de capacitacién, reconocimiento y autonomia para elevar su calidad de vida. De esta
manera han logrado promover la infegracion y desarrollo de las organizaciones afiliadas, la realizacién
de actividades educativas y de capacitacion. También asumen la defensa de sus infereses en las esferas
municipales, gubernamentales y legislafivas.

Semifinalista

CAPACITACION, ASESORIA Y CREDITO SOLIDARIO

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTION
DE 100 MUJERES MICROEMPRESARIAS INFORMALES
JEFAS DE HOGAR DE LA COMUNA DE ANCUD

implementado por: Municipalidad de Ancud

Tipo de Organizacién: Municipio

€ 3 L=
Tema: Desarrollo econdmico local Actor: Mujeres Area: Mixia

Comuna: Ancud  Contacto: Mario Cclde(én Vidal Correo-£: teleancud@telesur.cl
Teléfono: 65 - 628119 Fax-65 - 628142  Direccién: Blanco Encalada N°660 - Ancud

La Municipalidad de Ancud, buscando contribuir @ superar la condicién de pobreza de la comuna,
desarrolla una estrategia con mujeres jefas de hogar cesantes que realizan actividades productivas con
potencial comercial. Con una metodologia infegral, que; considera capacitacion en gestién, asesoria
comercial; disefio de un plan comercial, formalizaiion, crédito individual rotatorio, taller de desarrollo
personal y de emprendimiento, se han beneficiado 100 mujeres. Se constituyd una asociacion gremial
de mujeres microempresarias. Se ha logrado aumentar la capacidad de gestién organizacional de
estas mujeres y las 10 organizaciones que las representoh, ademds de aumentar considerablemente la
inferaccion con o institucionalidad poblica.

Programa Ciudadania y Gestiéon Local Ciclo 2002 185



Postulante

COMISION TECNICA DEL AJO CHILOTE
Implemeniado por: Comisién Técnica del Ajo Chilote
Tipo de Organizacién: Organizacion produ;ﬁvc {Cooperativa, microempresa, asociaciones)

l &

Tema: Desarrollo econémico local Actor: Pequefios produciores rurales Area: Rural

Comuna: Ancud  Contacto: Héctor Orlando Ziiga Bustamante
Correo-£: cooperaiivaarchipielago@entelchile.net  Teléfono: 65 - 624899 Fax: 65 - 627731
Direccion: Eleuterio Ramirez N° 359 - Ancud

Entre los afios 1997 y 1998 el precio del gjo bajé significativamente, junto con aumentar las exigen-
cias en calidad. Como consecuencia hubo una fuerte crisis entre los productores mds pequefios,
quiénes son los que cultivan esta especie. Esta situacion motivé a un grupo de profesionales y técni-
cos de instituciones publicas y privadas, que constituyeron la Comisién Técnica del Ajo Chilote. Esta
entidad fiene como obijefivo organizar, coordinar y asesorar las actividades de desarrollo del cultivo
del ajo chilote en la Provincia de Chiloé, asi como también promover la comercializacién del produc-
fo, esto a fravés de talleres de capaciiacion iécnica y de gestion, y de la coordinacién de actores e
instituciones ligadas al tfema.

Finalista

UNIDAD DE GESTION PROVINCIAL DE SALUD DE CHILOE (UGPS)
Implementado por: Unidad de Gestién Provincial de Salud de Chilog
Tipo de Organizacién: Servicios Pablicos :

/2 i S
Tema: Salud Actor: Poblacién Generdl Area: Mixia

Comuna: Ancud  Contacto: Alejandra Leighton Naranjo  Correo-£: ugps@telsur.cl
Teléfono: 65 ~ 531647 Fax 65 -~ 630621 Direccién: Gamboa N°495, 2°piso - Castro

La desigual distribucién de los recursos humanos, fisicos y financieros de salud, el desconocimiento de
las autoridades acerca de la realidad y necesidades de la provincia, la poca flexibilidad en la aplica-
cién de programas y politicas de accién, las dificuliades en la gestién de la red asistencial de Chiloé y
los escasos canales de participacién ciudadana en salud, entre otras situaciones, repercuten directa y
negativamente en el acceso, equidad y en la calidad de la atencién de salud de las personas. Para
resolver esfa situacién, la ciudadania, reunida en.una mesa de frabajo, elabora una propuesta de des-
centralizacion que el Ministerio de Salud materidliza en la creacién de una Unidad de Gesfién Provin-
cial de Salud {UGPS}. La iniciativa fiene por objefivo generar los mecanismos y realizar las gestiones
necesarias para resolver cada uno de los problemas mencionados y al mismo fiempo proponer la forma
més efectiva de descentralizar la gestion de la salud poblica en Chiloé. Se pretende también disefiar un
modelo de atencién de salud apropiado a la realidad local (geogréfica, cultural, epidemiolégica) y
mejorar la red de salud impulsando la participacién ciudadana en el nivel local y provincial. Entre sus
acciones se cuenta el disefio del modelo de atencién Plan de Promocién de la Salud, la creacién de una
comisién de descentralizacién y el reconocimiento de la Unided a nivel de organismos poblicos locales.
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Postulante

COOPERATIVA DE TRABAJO ARCHIPIELAGO
implementado: por: Cooperdfiva de Trobajo, Tecnologia y Desarrollo Insular Archipiélago
Tipo de Organizacién: Organizacidn produciiva {Cocperativa, microempresa, asociaciones|

Tema: Desarrollo econémico local Actor: Pequefios productores rurales Area: Rural

Comunkcl: Ancud  Contacto: Héctor Zifiiga Bustamante
CorreoE: cooperativaarchipielago@entelchile.net - - Teléfono: 65 - 624899 Fax: 65 - 627731
Direccion: Eleuterio Ramirez N°359 - Ancud

Lo Cooperativa surge como una herramienta de desarrollo local que se convierte en una oportunidad
para los profesionales y #écnicos que desean desarrollar sus ideas a pariir de su propia empresa, poten-
ciando su capacidad creadora. Ha focdlizado sus acciones en el fortalecimienio de la asociatividad,
reconociendo en la organizacién un instrumento fundamental para avanzar en el desarrolio econémico
y humano. También la cooperativa viene desarrollande proyectos financiados por el Insiituto de Desarro-
llo Agropecuario (INDAP) y el Fondo de Inversién Solidario {FOSIS), lo que permite financiar y dar
sustentabilidad a la experiencia.

Postulante

PROYECTO COMUNICACIONAL PUERTAS ABIERTAS,
UNA OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO
Implementade por: Jardin Infantil Juan Seler Manfredini

Tipo de Organizacién: Escuela o liceo.

< ® "
Tema: Educacién y capacitacion Actor: Desempleados Area: Mixta

Comuna: Castro. Contacto: Claudia'Pérez  Correo-E: lctp@latinmail.com
Teléfono: 65 - 635773 Direccién: O “Higgins, Edif. Gobernacién s/n {2do piso] - Castro

La experiencia desarrolla diferentes alternafivas de focalizacién en el Jardin Infantil, perteneciente a la
Fundacién Integra, a través de la implementacién de-un Plan Estratégico Comunicacional Participativo:
El Plan propicié contar con los nifios, nifias y familias que realmente respondan a los criterios insfitucionales
defocdlizacién en pobreza, logrande mantener un catastro de nifios potenciales y mejarando la asisten-
cia. Con este Programa se aumenté'la participacién de las familias, fortaleciendo lazos entre ellas y el
equipo. La experiencia ha permitido influif en la gestién educativa, contribuyendo a mejorar la cobertura
para educacién preescolar.
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Semifinalista

COMITE DE VIVIENDA -SUENO REALIZADO- PARA PACIENTES CON
DISCAPACIDAD PSiQUICA DEL CENTRO DE SALUD MENTAL DE OSORNO
Implemeniado por: Ceniro-de Salud Mental de Osorno

Tipo de Organizacién: Consuliorio

» s @&

Tema: Desarrollo social y pobreza Actor: Discapacitados Area: Urbana

Comuna: Osorno  Contacto: Pedro Antonio Fritz Cardenas  Correo-E: mfloresvera@entelchile.net
Teléfono: 64 - 259253 Fax: 64 - 259257 Direccién: Germén Hube 1435 = Osormno

El Centro de Salud Mental ha conformado un comité hobitacional para impulsar procesos que permitan
el acceso a viviendas dignas a los discapacitados psiquicos de la comuna. Ha redlizado la postulacion
a los Programas de Vivienda Bésica Progresiva del Servicio de Vivienda .y Urbanismo para veinte po-
cientes compensados autovalentes de bajos recursos. Se ha brindado orientacién y capacitacion en
tareas que esfimulen la capacidad de ahorro y la mantencién de una vivienda. El proceso contempla
psicoeducacion, talleres de desarrollo personal, cumplimienio de fareas, mantencién y consolidacién de
relaciones sociales para contribuir a superar la carencia afectiva y estimulacion del proceso de diferen-
ciacién del grupo familiar de origen.

Postulante

PROYECTO MANO A MANO
Implementado por: Municipalidad de Valdivia
Tipo de Organizacién: Municipio

y o.:o.(:' o.:o.‘gt o)
A i =
Tema: Desarrollo social y pobreza Acior: Poblacién General Area: Urbana

Comuna: Valdivia  Contacto: Roberto Ojeda Goluza  Correo-E: robojeda@munitel.cl
Telgfono: 63 - 220232 Fax: 63 - 220335  Direccidn: Independencia N° 455 - Valdivia

Las organizaciones sociales y deporfivas de la comuna no tenian un mecanismo de inversién parc
resolver problemas cofidianos o de urgencia. Por ello, la Municipalidad impulsé un mecariismo de pre-
senfacién de proyecios por parte de las organizaciones comunitarias, las cuales se involucran en cada
una de sus partes. La metodologia de trabajo comienza por plasmar la idea en una ficha que contenga
su descripcidn, lo justificacién, el monto de la inversién y los aportes. La contribucién de la comunidad
debe ser de un 40%, mientras el 0% restante es confraparie de la Municipalidad. Una vez evaluada su
faciibilidad técnica y econdmica, el Alcalde auioriza la inversién y la comunidad ejecuta la obra o
supervisa el acuerdo contraido.
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AREA GEOGRAFICA N° de Iniciativas

Urbana 0
Rural 4
Mixta 1
Total 5

TIPO DE ORGANISMO RESPONSABLE
Municipios 3

Corporaciones municipales -
Escuelas o liceos -
Consultorios -
Servicios piblicos 1
Instituciones de gobierno interior -
Ministerios'y secrefarias ministeriales -
ONG's, Fundaciones -
Organizaciones sociales - ' -
Organizaciones productivas -
' Orgonizoéiones indigenas - -
‘Organizaciones.gremiales o sindicales .

Organizaciones religiosas -

Mixto 1
Total ‘ 5
LINEA DE ACCION

Fortalecimiento de organizaciones 1
Promocién de asociatividad 1

Reconocimiento y defensa de derechos -

Confrol social y rendicion de cuenta poblica -
Plarificacién participativa -
Participacion-en el disefio de Politicas Publicas 2

Participacién en la ejecucién de Politicas Poblicas 1

Participacion en la-evaluacion de Politicas Poblicas -
Total 5
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Postulante

MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE COMUNICACION RURAL
Implemeniade por: Municipalidad de Cochrane
Tipo de Organizacién: Municipio

T4 At L

Tema: Cultura Acior: Pequefios productores rurales Area: Rural

Comuna: Cochrane  Contacto: Javier Mufioz Maldonado  Correo-E: jammaldonado@hotmail.com
Teléfono: 67 - 522115 Fox: 67 - 522115 Direccién: Esmeralda N2398 - Cochrane

Bl proyecto consisiié en la implementacién de paneles solares y equipos de radio, los cudles fueron
instalados en los sectores rurales, a fin de mejorar el sistema de comunicaciones que mantiene el munici-
pio con el secior rural. Los beneficiarios directos del proyecto son los pobladores del sector rural, ade-
mas de los servicios piblicos del agro. La ejecucion de este proyecto permitié la mejoria de la comuni-
cacién radial, fundamentalmente para erradicar el aislamiento del sector rural, mejorando la entrega de
informacion por parte del Municipio y la coordinacién més rapida y eficiente en los casos de emergen-
cias producidos en los seciores rurales.

Semifinalista

MESA DE FOMENTO PRODUCTIVO COMUNAL

Implementado por: Gobernacion de la Provincia General Carrera y Municipalidad de Chile Chico

Tipo de Organizacién: Municipio
‘ 1

Tema: Desarrollo econémico local Actor: Pequefios productores rurales Ared: Mixta

Comuna: Chite Chico - Contacto: Oficina de Fomento Produciivo Municipal
Correo-E: fomchilechico@123mail.cl  Teléfono: 67 - 411268 Fax: 67 - 411529
Direccién: Bernardo O “Higgins N2192 - Chile Chico

En la comuna de Chile Chico el secfor silvoagropecuario se encuentra estancado, lo cual se evidencia
en los escasos ingresos y la baja calidad de vida del campesinado. Para revertir esfa situacién, la
Municipalidad en conjunto con la Gobernacién implementaron la Mesa de Fomento Produciivo; que
redne a todos los servicios del sector y las organizaciones campesinas presentes en la parte occidental
de la comuna. Su obietivo es coordinar la accién que desarrollan los servicios, estableciendo un progro-
ma de trabajo anual que incorpore lo ofertado por las instituciones del agro y las demandas del campe-
sinado. L mesa se redne mensualmente, para hacer un seguimiento a las tareas planteadas, fomar
acuerdos y asignar responsabilidades.
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MESA MUJER RURAL, REGION DE AYSEN
Implementado por: Servicio Nacional de lo'Mujer [Sernam|
Tipo de Organizacién: Servicios Poblicos

Tema: Igualdad de género . Actor Mujeres Area: Rural

Comuna: Coyhaique  Contacio: Claudia Barrientos Sdnchez
Teléfono: 67 - 233810 Fax: 67 - 233810 Direccion: Baguedano 400 - Coihaigue

La Mesa Muer Rural de la Regién de Aysén, es una instancia de coordinacién infegrada por actores de
la sociedad civil organizada, por Organizaciones No Gubernamentales y por el Estado. fue creada
con el propésito de mejorar las oportunidades y el acceso al desarrollo, en un sentido amplio, a las
mujeres del sector rural. La infegran un total de 18 aclores de instituciones y de organizaciones que
eligen cada afio un comité técnico que se encarga de desarrollar un plan de frabajo. Entre sus principo-
les logros desiaca la realizacién de un estudio que permitié constatar que en la regién existen alrede-
dor de 60 grupos de mujeres que esian con iniciativas de emprendimiento en el sector y que producen
una variedad de 29 productos diferentes, el mejoramiento de la coordinacién entre los actores esiatales,
opfimizando sus estrategias de apoyo al sector, la construccién de una visién comdn entre los fres fipos
de aciores que infegran la mesa y la obtencién de recursos financieros para mejorar las iniciativas de las
mujeres. La consolidacién progresiva del frabajo de la Mesa Mujer Rural ha permitido que los actores
de las tres Instancias participantes, estén incidiendo cada vez més en las decisiones regionales, fanto en
lo que respecia a recursos financieros, enfoques de trabajo, asi como en la implementacién de estrate-
gias a corlo, mediano y largo plazo en diversas materias que van en beneficio de las mujeres.

Postulante

ELABORACION DE UN PLAN DE DESARROLLO
PRODUCTIVO JUVENIL PARA LA COMUNA DE RiO IBANEZ
Implementade per: Municipalidad de Rio Ibéfez

"

Tipo de Organizacién: Municipio
Tema: Desarrollo econémico local Actor: jévenes Area: Rural

Comuna: Rio Ibafiez Contacto: Marcelo Contreras Teléfono: 67 - 423365
Fax: 67 - 423252 Direccién: Carlos Soza N2161 - Puerio Ingeniero |bdfez

Debido a la falta de representatividad de los jévenes en los lineamientos estratégicos de planificacion
ligados al desarrollo productivo de la comuna, la Municipalidad impulsé la elaboracion de este Plan.
Se comenzd con la sensibilizacién de los jovenes para que participaran y luego se desarrollaron talleres
participativos por localidad. Después de los 3 falleres, que inclufan visitas a terreno a experiencias
productivas en la regién, se desarrollé la etapa de andlisis de la informacion para posteriormente plas-
marla en un documento que fue dado @ conocer a la comunidad en general. Con ello se espera lograr,
enire ofras cosas, involucrar a los [évenes en el desarrollo de su comuna y evitar la migracién juvenil.
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Postulante

PUESTA EN MARCHA DEL FONDO CONCURSABLE PARA
INICIATIVAS PRODUCTIVAS EN LA COMUNA DE RiO IBANEZ - FONCIP

Implementado por: Municipalidad de Rio Ibafez

Tipo de Organizacién: Municipio
Tema: Desarrollo econémico local Actor: Pequefios productores rurales  Area: Rural

Comuna: Rio Ibéfez  Contacio: Ana Pacla Andrea Salazar Quilaleo
Teléfono: 67 - 423365 Fax: 67 - 423252  Direccion: Carlos Soza N2161 - Rio Ibafiez

Muchos micreempresarios de Rio Ibéfiez tienen la inquietud de mejorar sus condiciones de vida, sin
embargo no han podido acceder a instancias de apoyo econémico, debido a mliples requerimientos
administrativos. Por ello la Municipalidad ha impulsado este fondo concursable que cumple con la
finalidad de apoyar a aquellas personas que requieren de una pequefia cantidad de recursos para
iniciar, mejorar o ampliar el desarrollo de su actividad. Lo iniciativa tiene como obijetivas fomentar la
asociatividad local, apoyar las iniciativas productivas focales, fomentar iniciativas que apunten hacia el

desarrollo comunal.
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Postulante

N
PROGRAMA DE APOYO PARA MUIJERES DE LA TERCERA EDAD; TALLERES

Y DESARROLLO PERSONAL EN LA CASA DE LA CULTURA DE PORVENIR
Implementade por: Municipalidad de Porvenir
Tipo de Organizacién: Municipio

|~ T

Tema: Planificacién local Actor: Adulios Mayores Area: Urbana

Comuna: Porvenir - Contacto: Maria Isabel Barria Barria  Correo-E: mbarriab@latinmail.com
Teléfono: 61 - 580098 Fax: 61 - 580094  Direccién: Zavattaro N°434 - Porvenir

Las mujeres adulias mayores de Porvenir fienen bajos niveles de asociacién y de participacion. Para
reverfir esto se implemento este Taller, que busca aportar a su formacién y desarrollo personal, a
fravés del uso del tiempo libre y mejorando sus relaciones con el entorno social. Pese @ las dificultades
para agruparlas, el grupo se ha ido fusionando con el apoyo del municipio y de la Agrupacién
Cultural “Renacer”, que actia cpor‘rcndo monifores para realizar los diversos talleres en los que
participan estas mujeres.

Semifinalista

CENTRO COMUNITARIO INFANTO YOPPEN

Implementado por: Corporacién Municipal para la Educacion, Salud'y Atencién al Menor
Tipo de Organizacién: Corporacién Municipal de Salud, Corporacidon Municipal de Educacion
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Tema: Infancia - juventud _ Acior: Nifios y adolescentes Area: Urbana

Comuna: Punta Arenas ~ Contacto: Hugo Barria Diaz  Teléfono: 238336 Fox: 61 - 248996
Direccién: Calle uno N20814, Cardenal Ragl Silva Henrfquez - Punta Arenas

Esia experiencia se origina en el frabajo de Sename en el tema del maltrato infantl y se reestructura
posteriormente como Centro Comunitario. Su labor se orienta a la problemética de la vulneracién de
derechos del grupo infantojuvenil, a través de la promocién de los derechos de nifios, nifias y jovenes y
de la generacion de condiciones para el ejercicio pleno de éstos, considerando ademds la intervencién
en situaciones que requieren un apoyo especializado. El objetivo principal de la experiencia es la
promocién del ejercicio y goce de los derechos de los nifios, nifias y jévenes en establecimienios educa-
cionales y ofras insfancias. la promocién se realiza por medio de sensibilizacién de la comunidad y
procesos de aprendizaje grupal, con un enfoque familiar y comunitario. Ofro de sus objetivos es garan- |
tizar el pleno ejercicio de estos derechos a través de la prevencién de la vulneracién. La experiencia ha |
apoyado a los nifios, nifias y jévenes en el drea psicosocial, con el fin de restablecer derechos vulnera- |
dos y realiza -acompafiamientos a jévenes para que logren findlizar el ciclo de educacién mediay ha
implementado talleres formativo-recreativos. Finalmente destaca el impulso que esia experiencia ha dado
a acciones intersectoriales que dieron origen al Consejo Infersectorial por la Infancia y Adolescencia en

Kla comuna. Y,
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Postulante

PLAZA CIUDADANA EN LA COMUNA DE PUNTA ARENAS
Implementado por: Municipalidad de Punia Arenas
Tipo de Organizacién: Municipio
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Tema: Desarrollo social y pobreza Acior: Poblacién General Area: Mixia

Comunia: Punta Arenas ~ Contacto: Eduardo Miranda Cerda Correo-E: emiranda@munitel.cl
Teléfono: 200336 Fax: 221832  Direccién: Plaza Mufioz Gamero N°745 - Punta Arenas

Frente a las distancias geogrdficas, los problemas de movilizacién y/o el desconocimiento de servicios
pablicos, la Municipalidad de Punta Arenas implementé la Plaza Ciudadana, evento que se realiza un
domingo al mes en distintos establecimientos educacionales de Punta Arenas. En &}, se rednen servicios
pdblicos y privados para abordar en terreno los problemas de la gente y darles solucion. Ademas, se ha
convertido en un lugar de esparcimiento para las personas, al integrar la cultura en las actividades.

Semifinalista

EDUCACION-ACCION MEDIOAMBIENTAL EN LA COMUNA DE CABO DE
HORNOS, POR LA AGRUPACION DE DEFENSORES DEL MEDIOAMBIENTE
Implementado por: Agrupacién de Defensores del Medioambiente de Puerto Williams- Ademawi
Tipo de Organizacién: Organizacién Social
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Tema: Medioombiente Actor; Jévenes Area: Mixta

Comuna: Punta Arenas ~ Contacto: Berta Andrades Contreras
Teléfono: 61 - 621428 Fax:-61 - 621009 Direccién: P. Capdeville N#235 - Cabo de Hormos

La Agrupacién de Defensores del Medioambiente de Puerio Williams {Ademawi) buscando promover
acciones a favor del medio ambiente y de los paisajes culturales y patrimoniales de la comuna de Cabo
de Homos, desarrolla esta expertiencia que incenfiva la participacién de lo poblacién residente en la
cautela de los recursos naturales, la colaboracién. de arganizaciones comunitarias e instifuciones pabli-
cas de la zona, a fravés de la presentacién de proyecios y el fomento de las redes de parficipacion.
Entre sus principales logros estd la'campafia de reciclaje de botellas y latas, el mejoramiento de espa-
cios piblicos, el acercamiento y trabajo con la comunidad y la implementacién de tachos de basura en
puntos estratégicos de la ciudad.
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